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RESOLUCION DA ALCALDIA

Asunto: CONTRATACION TEMPORAL DUN PEON PARA O PROGRAMA MANTEMENTO DE

OBRAS PUBLICAS TR350E

ANTECEDENTES

Primeiro. Mediante a Orde do 22 de maio de 2026 aprobéronse as bases reguladoras e a convocatoria
das subvenciéns destinadas 4 contratacién de persoas mozas inscritas no Sistema Nacional de Garantia
Xuvenil, en colaboracién coas entidades locais e cos organismos intermedios sen 4dnimo de lucro,
cofinanciadas pola Unién Europea no marco do programa FSE+ Galicia 2021-2027, procedemento
TR350E.

Segundo. Por Resolucién do 17 de agosto de 2026 da Secretaria Xeral de Emprego e Relacidns Laborais
concedeuse ao Concello de Ares, no expediente TR350E-2026-00000114-00, unha subvencién de
16.902,64 euros para contratar unha persoa traballadora, grupo de cotizacién 10 e CNO 9601, durante
nove meses e cunha xornada laboral do 100 por cento.

Terceiro. O Concello tramitou o proceso selectivo para a contratacién laboral temporal dun peén
destinado ao programa Mantemento de Obras Publicas. Mediante o Decreto da Alcaldia nimero 2026-
0839, do 21 de setembro de 2026, designouse o Tribunal Cualificador.

Cuarto. Na Acta niamero 1, do 22 de setembro de 2026, o Tribunal valorou a experiencia laboral e a
formacién relacionada co posto, cun maximo de seis puntos. Na Acta ndmero 2, do 24 de setembro de
2026, realizou e cualificou as entrevistas persoais, cun maximo de catro puntos, e formulou a proposta
de contratacioén e a lista de reserva.

FUNDAMENTOS XURIDICOS

Primeiro. O artigo 21.1.h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, atribtelle
4 Alcaldia a xefatura superior de todo o persoal da Corporacién e as competencias en materia de persoal
que non estean atribuidas a outro 6rgano.

Segundo. Resultan aplicables a Orde do 22 de maio de 2026, en particular os seus artigos 29 e 30; as
bases do proceso selectivo; o texto refundido da Lei do Estatuto dos traballadores, aprobado polo Real
decreto lexislativo 2/2015, do 23 de outubro; e a restante normativa laboral e de emprego publico
aplicable.

Terceiro. A proposta do Tribunal vincula a resolucién do proceso nos termos previstos nas bases, sen
prexuizo da comprobacién dos requisitos que debe reunir a persoa seleccionada no momento da
formalizacién do contrato.

A vista do expediente e no exercicio das competencias que me atribtie a normativa vixente,

RESOLVO:

Primeiro. Aprobar o resultado final do proceso selectivo, de acordo coa proposta elevada polo Tribunal
Cualificador:

ORDE PERSOA CANDIDATA ENTREVISTA MERITOS TOTAL
1 Alberto Rey Couceiro 2,80 2,22 5,02
2 Tania Rey Meizoso 1,15 3,00 4,15
3 Youssef Ghribi 1,90 0,35 2,25

Segundo. Contratar a Alberto Rey Couceiro, por ser a persoa aspirante que acadou a maior puntuacién

total, para ocupar un posto de peén no programa Mantemento de Obras Publicas TR350E, @
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condicionando a eficacia da contratacién 4 acreditacién e comprobacién de todos os requisitos esixidos
na convocatoria.

Terceiro. Constituir a seguinte lista de reserva, ordenada de maior a menor puntuacién, para os
supostos de renuncia, falta de acreditacién dos requisitos, imposibilidade de formalizacién, baixa ou
substitucién que proceda conforme as bases e 4 normativa reguladora: 12 Tania Rey Meizoso, con 4,15
puntos; 22 Youssef Ghribi, con 2,25 puntos.

Cuarto. Formalizar a contratacién mediante o modelo de contrato de traballo vinculado a programas de
politicas activas de emprego, na modalidade de cldusulas especificas correspondente ao cédigo 405, e
comunicalo obrigatoriamente a través da aplicacién Contrat@. O contrato terd unha duracién de nove
meses e unha xornada a tempo completo, equivalente ao 100 por cento.

Quinto. Fixar para a persoa contratada un salario bruto mensual de 1.424,50 euros, incluida a parte
proporcional das pagas extraordinarias e dos complementos salariais suxeitos a cotizacion, de acordo co
importe aprobado na solicitude municipal. O Concello asumird, se procede, os custos que excedan o
financiamento concedido.

Sexto. Establecer como data limite para a formalizacién do contrato unha data anterior ao 30 de
outubro de 2026, co fin de posibilitar a presentacién, dentro do prazo concedido, da documentacién
xustificativa requirida pola resolucién de concesién.

Sétimo. Requirir 4 persoa proposta para que, antes da formalizacién, achegue a documentacién
acreditativa dos requisitos previstos nas bases e no artigo 29 da Orde do 22 de maio de 2026.

Oitavo. Autorizar a tramitaciéon do contrato, a alta na Seguridade Social e as actuacions laborais,
orzamentarias e administrativas necesarias para executar esta resolucién, con cargo 4s aplicaciéns
correspondentes e dentro dos limites da subvencién concedida e da achega municipal que resulte
necesaria.

Noveno. Publicar esta resolucién na paxina web do Concello de Ares para os efectos de publicidade e
transparencia do proceso selectivo, e notificala 4 persoa proposta para a contratacién e 4s persoas
integrantes da lista de reserva.

Asi o ordena e dispén o Sr. Alcalde-Presidente, D. Julio Ignacio Iglesias Redondo, en Ares a data de
sinatura electrénica do documento e do que eu, coma Secretario, dou fe.

0 ALCADE-PRESIDENTE D.S.M.
0 SECRETARIO
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